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Latexco, Foticos,
Euronix y Scati, premios
a la Exportacion

La entrega de los galardones de la Camara de Comercio de
Zaragoza reunié a mas de 300 directivos y profesionales

uatro empresas referen-
tes en sus sectores y que
apuestan por la interna-
cionalizacién recibieron
el pasado mes los Premios a la Ex-
portaciéon 2021 dela Cimara de Co-
mercio, Industria y Servicios de Za-
ragoza.Unos premios que se entre-
gandesde 1979y que se han conver-
tido en la distincion empresarial de
mayor trayectoria en Aragon.
Latexco Espana fabrica nticleos
de colchones. El afio pasado facturd
mads de 21 millones de euros y las
exportaciones representaron cerca
del70% del total. Foticos cuenta con
mads de 1.000 distribuidores euro-
peosy uncatilogo de mds de 1.300
productos personalizados que se
venden a través de 19 e-commerces
en 9 idiomas diferentes (13 interna-
cionales y 6 nacionales). Euronix
Sport se dedicadesde el afio 1999 a
la fabricacién e instalacion de equi-
pamiento deportivo y vende a pai-
ses de todo el mundo (Francia, Fin-
landia, Italia, Suecia, Portugal,
Egipto, Kuwait, Uruguay, Estados
Unidos, Reptiblica Dominicana,
etc). Scati es un fabricante de siste-
mas de videovigilancia. Con mds de
20 anos de experiencia en el merca-
do dela seguridad electrénica, sus

exportaciones suponen el 77,5% de
sus ventas.

Elpresidente de Cimara Zarago-
za, Manuel Teruel, felicito a los pre-
miados y ensalzé el potencial ex-
portador de nuestra comunidad.
Por su parte, Arturo Aliaga, vicepre-
sidente y consejero de Industria del
Gobierno de Aragon, clausurd el ac-
toresaltandoel gran trabajo de Ca-
mara Zaragoza como aliado para
penetrar en el tejido empresarial y
apoyar a las companias en la bus-
queda de mercados.

Los Premios a la Exportacion
2021 reunieron a algo mads de 300
empresarios, directivos y autorida-
des, que disfrutaron con las actua-
ciones de Get Back Beatles. Los pre-

Representantes de las empresas galardonadas el pasado mes.

mios contaron un afio mds con el
apoyode JCV, la Compariia Espatio-
la de Seguros de Crédito a la Expor-
tacién (CESCE) e Ibercaja.

Toda la informacién sobre los
Premiosala Exportacion se encuen-
tra disponible en la pdgina web
www.aragonexporta.com. También
puede consultarse el historial de los
premios y ver los videos de las em-
presas distinguidas, asi como cono-
cer la programacion de la Semana
de la Internacionalizacién que se
desarrollé en Cdmara Zaragoza del
30demayo al 3 de junio con mesas
abiertas sobre temas de interés. =

* EL PERIODICO
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Empresa familiar

Luis Granda, CEO de Granda, imparte el 29 de junio (17.00 horas)
una charla sobre ‘Formacién humano-empresarial para herederos
de la empresa familiar’ en Camara. Inscripciones en la web.

Y ademas...

La Cdmara de ComerciodeZara-
goza ha unido sus fuerzas a
Cepymey CEOE, haciéndose eco
de la peticién del Comisionado
para la Infancia del Gobiernode
Aragén para la recogida de ali-
mentos y ayuda a la infancia
vulnerable en Aragoén. Con ese
objetivo, el Banco de Alimentos
de Zaragoza recibird las aporta-
ciones delas empresas que par-
ticipen en esta campana a lolar-
go del mes de junio.
Representantes de las organi-
zaciones empre-
sariales, Berta
Lorente como vi-
cepresidenta de
la Camara de Za-
ragoza; Marfa Je-
sus Lorente, pre-
sidenta de
Cepyme Aragén;
y Félix Longds,
como vicepresi-
dente de CEOE

taron la campa-

fa, junto con el Comisionado
para la Infancia, Florencio Gar-
cia Madrigal, y José Ignacio Alfa-
ro, presidente del Banco de Ali-
mentos de Zaragoza.

«Este es el principio de una
alianza entre las organizaciones
empresariales para sensibilizar
a las empresas y trabajar de la
mano en acciones como ésta en
pro de la infancia», explicé Ber-
taLorente. A pesar de quelos da-
tos se encuentran pordebajode

El Banco de Alimentos recoge
fondos para cubrir las
necesidades de la infancia
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Aragén, presen- Presentacion de lacampania solidaria.

la media espafola, un 21% de
los menores aragoneses se en-
cuentran en riesgo de exclusion.

El presidente del Banco de
Alimentos aseguré que, segin
los datos actuales, las reservas se
acabardn este mes. Por eso pi-
den, sobre todo, alimentos in-
fantiles (potitos, leche), panales,
etc. Conscientes de que las em-
presas, cada vez mds, sienten co-
mo parte de su gestion trabajar
el propésito social, se ha solici-
tado el apoyode las organizacio-

nes que vertebran a las empre-
sas aragonesas para animar a
las entidades a participar y
aportar alimentos y donaciones
monetarias al Banco de Alimen-
tos.

Las empresas podrdn hacer
llegar los alimentos recaudados
alos almacenes del Banco de Ali-
mentos, asi como hacer dona-
ciones en la siguiente cuenta co-
rriente:  ES24 2085 5300
150330256244. =
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Bienvenido:

OSBORNE CLARKE SE UNE AL CLUB LIDER

FOMENTO DEL DISEN
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O EN EL TEJIDO EMPRESARIAL

La reconocida firma de abogados ya forma parte del Club EmpresaLider de la Camara de
Comercio de Zaragoza, la plataformade liderazgoy networkingque aglutinaamas de60gran-
des compaiiias y a medio centenar de sociedades participadas. Asi lo ratificaron Francisco
Diez Amoretti, socio de la empresa, y José Miguel Sanchez, director de Camara. OsBorne
Clarkesonexper 10cedore yespeciali transfori ion.Adop-
tan un enfoque tridimensional, combinando su experiencia legal y su comprension del sec-
tor y del cliente con una visién de los problemas globales que impulsan la transformacién
enlos negocios de sus clientes y les ayudan a enfrentarse a los nuevos retos.

El Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, a través del Gen-
tro Aragonés de Diserio Industrial (CADI), ha firmado un convenio de colaboracion con el
ConsejoA ésde Camarasde C io, Industriay Servicios, laConfederacién de Em-
presarios de Aragén (CEOE Aragon) y la Confederacion de la Pequeriay Mediana Empre-
sa de Aragon (Cepyme Aragon) para el desarrollo de actividades conjuntas para el fo-
mento del disefio entre el tejido empresarial y profesional aragonés. El objeto de este
convenio es identificar ambitos y lineas de colaboracién y desarrollar actuaciones con-
juntas para el fomento del disefio entre el tejido empresarial.

https://kioscoprensaiberica.pressreader.com/el-periodico-de-aragon-be/20220612
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