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CANAL EXPOSITIVO: ARAGÓN: TALENTO STEAM Y HUB TECNOLÓGICO 
DE EUROPA. 

MODERADOR 
 
Leticia Vitalle Alfonso – Directora Estratégica The Hub Kings Corner 
 
PONENTES 
 
María Comín - Directora de Educación Preuniversitaria en Microsoft 
Luis Antonio Martín Nuez – Inventor y Presidente de AJE  
Alejandro García Caudevilla – CEO The Hub Kings Corner 
Carolien Chehab – Directora Educativa Kings Corner 
 

STEAM ARAGÓN, MODELO DISRUPTIVO DE FORMACIÓN DEL SIGLO 
XXI 

 

La educación STEAM en Aragón, especialmente en la formación profesional y su 
implementación en The Hub Kings Corner, representa una oportunidad única para los 
jóvenes. Este enfoque interdisciplinario, que integra “science, technology, engineering, 
arts & mathematics”, prepara a los estudiantes para los desafíos del mercado laboral 
actual y futuro, fomentando la creatividad, el pensamiento crítico y la resolución de 
problemas. 
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METODOLOGÍA REAL: MICROSOFT EDUCATION 21ST CENTURY 
LEARNING DESIGN 

La educación STEAM, respaldada por Microsoft Education, promueve una formación 
integral con la metodología 21 CLD. Esta estrategia incluye las seis rúbricas esenciales 
del aprendizaje: colaboración efectiva, conocimiento experto en disciplinas específicas, 
pensamiento crítico y resolución de problemas complejos, autogestión del aprendizaje, 
uso de las TIC para aprender y comunicar ideas poderosas. Así se garantiza una 
educación que prepara a los estudiantes para los desafíos reales y la toma de decisiones 
en el futuro. 
 

THE HUB KINGS CORNER: CENTRO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
PIONERO EN EDUCACIÓN STEAM EN ARAGÓN. 

The Hub Kings Corner es un centro pionero en Aragón que apuesta por la educación 
STEAM en la formación profesional. Con unas instalaciones modernas y equipadas 
con tecnología de última generación, el centro ofrece ciclos formativos de grado 
superior en áreas como logística, desarrollo de aplicaciones multiplataforma 
(DAM), administración de sistemas informáticos (ASIR), marketing, gráfica 
interactiva y energías renovables. Todos nuestros profesores son Microsoft Advanced 
Educators, los responsables de área son Microsoft Certified Educator y se han postulado 
a Microsoft Innovative Educator Expert, creyendo firmemente en una metodología 
práctica. 

NECESIDADES DE LA EDUCACIÓN STEAM: ADAPTACIÓN AL MERCADO 
LABORAL Y DOMINIO DEL INGLÉS 

Para que la educación STEAM sea efectiva, es crucial que responda a las necesidades 
del mercado laboral. Esto implica una formación que se adapte a las demandas de 
empleo actuales y futuras. Nuestro programa bilingüe, totalmente disruptivo, permite 
enseñar a los alumnos el idioma de la Inteligencia Artificial: el inglés, de una forma 
cómoda y efectiva. El dominio del inglés es esencial para las empresas en la era de la 
tecnología y la inteligencia artificial. 

IMPACTO DE LA EDUCACIÓN STEAM EN LAS EMPRESAS: BENEFICIOS Y 
COLABORACIONES ESTRATÉGICAS 

Las empresas se benefician de la educación STEAM al contar con profesionales mejor 
preparados y con competencias actualizadas. La colaboración entre Microsoft y The 
Hub Kings Corner en la formación de cualificación y recualificación de la población 
activa es un ejemplo de cómo la educación STEAM puede mejorar las capacidades para 
la transición digital y adaptarse a sectores estratégicos.  


